
INDIKATOR KINERJA UTAMA  

SEKRETARIAT DPRD 

KABUPATEN PURBALINGGA TAHUN 2021 – 2026 

NAMA PERANGKAT DAERAH  : 

SEKRETARIAT DPRD KABUPATEN 

PURBALINGGA 

URUSAN PEMERINTAH YANG 

DILAKSANAKAN  

: 4.02 SEKRETARIAT DPRD 

TUGAS  

: 

Menyelenggarakan administrasi 

kesekretariatan dan keuangan, mendukung 

pelaksanaan tugas dan fungsi DPRD 

Kabupaten serta menyediakan dan 

mengkoordinasikan tenaga ahli yang 

diperlukan DPRD dalam melaksanakan hak 

dan fungsinya sesuai dengan kebutuhan. 

 

 

1. menyelenggarakan administrasi 

kesekretariatan DPRD; 

2. menyelenggarakan administrasi 

keuangan DPRD;  

3. mendukung pelaksanaan tugas dan 

fungsi DPRD; 

menyediakan dan mengkoordinasikan 

tenaga ahli yang diperlukan oleh DPRD 

FUNGSI 

 

1. penyelenggaraan administrasi 

kesekretariatan DPRD; 

2. penyelenggaraan administrasi keuangan 

DPRD;  

3. penyelenggaraan rapat- rapat DPRD 

4. penyediaan dan pengkoordinasian 

tenaga ahli yang diperlukan DPRD; 

5. pelaksanaan urusan rumah tangga, tata 

usaha, dan kepegawaian Sekretariat 

DPRD; dan; 

pelaksanaan tugas lain yang diberikan 

oleh Pimpinan DPRD. 

 

  



MISI, TUJUAN 

DAN SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

KINERJA 

PENJELASAN (Alasan Pemilihan Indikator, 

Formulasi Pengukuran, Tipe Penghitungan 

dan Sumber Data) 

(1) (2) (3) 

Tujuan 1 : 

Meningkatkan 

kualitas 

pelayanan 

penyelenggaraa

n 

kesekretariatan 

DPRD 

Indeks 

Kepuasan 

DPRD terhadap 

Pelayanan 

Sekretariat 

DPRD 

Alasan Pemilihan Indikator : 

Indikator ini dipilih untuk mengetahui 

pengukuran kinerja pelayanan kesekretariatan 

kepada Pimpinan dan Anggota DPRD sesuai 

dengan tugas dan fungsinya.  

Formulasi Pengukuran : 

 =
𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑟𝑒𝑘𝑎𝑝 ℎ𝑎𝑠𝑖𝑙 𝑄𝑢𝑒𝑠𝑖𝑜𝑛𝑒𝑟 

𝐽𝑢𝑚𝑙𝑎ℎ 𝑛𝑖𝑙𝑎𝑖 𝑚𝑎𝑘𝑠𝑖𝑚𝑎𝑙 𝑄𝑢𝑒𝑠𝑖𝑜𝑛𝑒𝑟
 × 100% 

 

Tipe Penghitungan : 

Non Komulatif/Komulatif* 

Perangda Penanggung jawab :  

Sekretaris DPRD 

Sumber Data : 

Hasil pengukuran Survei Indeks Kepuasan 

DPRD terhadap pelayanan sekretariat DPRD  

sesuai Permenpan dan RB Nomor 14 Tahun 

2017 tentang Pedoman Penyusunan Survei 

Kepuasan Masyarakat Unit Penyelenggara 

Pelayanan Publik 

Sasaran 1: 

Meningkatnya 

kualitas 

pelayanan 

penyelenggaraa

n 

kesekretariatan 

DPRD 

Nilai SAKIP 

Sekretariat 

DPRD 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Alasan Pemilihan Indikator : 
Indikator ini dipilih untuk mengetahui tingkat 
implementasi SAKIP Sekretariat DPRD 
Kabupaten Purbalingga 
Formulasi  Pengukuran: 
 

 =
𝐶𝑎𝑝𝑎𝑖𝑎𝑛 𝐾𝑖𝑛𝑒𝑟𝑗𝑎

𝐵𝑜𝑏𝑜𝑡
 × 100% 

 Tipe Penghitungan : 
 Non Komulatif/Komulatif* 
 
 

 Perangda Penanggungjawab: 
Sekretaris DPRD 

 Sumber Data : 
LHE SAKIP Inspektorat Daerah Kab. 
Purbalingga 

 
Ket * pilih salah satu 
  

 



 

 

MISI, TUJUAN 

DAN SASARAN 

STRATEGIS 

INDIKATOR 

KINERJA 

PENJELASAN (Alasan Pemilihan Indikator, 

Formulasi Pengukuran, Tipe Penghitungan 

dan Sumber Data) 

(1) (2) (3) 

Sasaran 2: 

Meningkatnya 

kualitas 

pelayanan 

penyelenggaraa

n 

kesekretariatan 

DPRD 

Cakupan 

pelayanan 

Penyelenggaraa

n 

Kesekretariatan 

DPRD  

 

 

 

 

 

 

 

 

 Alasan Pemilihan Indikator : 
Indikator ini dipilih untuk mengetahui besaran 
cakupan pelayanan penyelenggaraan 
Kesekretariatan DPRD Kabupaten 
Purbalingga 
Formulasi  Pengukuran: 
 

 =
𝐶𝑎𝑝𝑎𝑖𝑎𝑛 𝐾𝑖𝑛𝑒𝑟𝑗𝑎

𝑇𝑎𝑟𝑔𝑒𝑡 𝐾𝑖𝑛𝑒𝑟𝑗𝑎
 × 100% 

 

 Tipe Penghitungan : 
 Non Komulatif/Komulatif* 
 
 

 Perangda Penanggungjawab: 
Sekretaris DPRD 
 

 Sumber Data : 
Laporan Evaluasi Kinerja Sekretariat DPRD 
Kab. Purbalingga 

 
Ket * pilih salah satu 
  

 

 

Purbalingga,    Januari 2023 
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